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Resumen 

 

El presente trabajo da cuenta de la elaboración e implementación de la Producción 

diseñada como propuesta pedagógica que intenta ser un aporte a la democratización 

de la gestión escolar en la Escuela de Educación Secundaria Orientada N°201 de la 

localidad de Coronda, Santa Fe, dentro de los alcances definidos por la normativa 

vigente y la articulación con el plan de acciones del equipo directivo. 

La propuesta consiste en la elaboración y desarrollo de un Taller de Formación para 

Consejeros Escolares en el marco del Consejo Escolar de Convivencia que, desde el 

período post-pandemia, se intenta reactivar en la institución indicada.  Dicho taller es 

el resultante de un extenso trabajo de observación, diálogo, registro documental, 

entrevistas y encuestas que intentaron tramar el marco conceptual, el interés personal 

y las necesidades concretas de los miembros de la escuela de referencia, tarea que no 

ha sido sencilla pero que resulta en un enorme aprendizaje personal y, se espera, 

pueda considerarse un aporte a la mejora de las prácticas pedagógicas y de gestión 

institucional. 

 

 

 


