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Resumen

El Trabajo Final de Carrera consiste en un estudio de caso que analiza los diferentes
recursos de poder sindical utilizados por la Federacién Aceitera entre los afios 2009 y
2019 en la provincia de Santa Fe ante situaciones de conflictividad laboral. Se trata de
una investigaciéon de caracter cualitativo que emplea técnicas de recoleccién de datos
tales como analisis bibliografico, observacién participante y consulta de registros ad-
ministrativos de la Federacion Aceitera.

Los hallazgos observados informan que la Federacion Aceitera, en coyunturas de con-
flictividad laboral (negociaciones paritarias, discusiones de aumentos salariales y de
condiciones de trabajo, etcétera), obtuvo resultados favorables ligados a la posicion
que los trabajadores del sector ocupan en la produccién de un bien cuyas exportacio-
nes representan una fuente de divisas relevantes para el pais. En este sentido, la posi-
bilidad de interrumpir el proceso productivo (poder estructural), contar con los recur-
sos conferidos por la legislacion laboral (poder institucional) y articular con otros acto-
res sociales (poder social), fueron aspectos decisivos para comprender dichos resulta-
dos.



